KOZHASZNUSAGI JELENTES

az Ifjusagi Unio Pécs 2005. évi egyszeriisitett éves beszamoldjahoz

Az Ifjisdgi Unid Pécs a torvényi eldirdsok figyelembe vételével az
egyszerisitett éves beszdmold jovahagyadsdhoz sziikséges kozhasznusagi
jelentésében az alabbi informaciok ismertetését tartja sziikségesnek:

Az egyesiilet szamviteli beszamoloja

A koltségvetési tAmogatas felhasznalasanak bemutatasa

Az onkormanyzattol kapott tamogatasok 6sszegének bemutatasa
Az egyéb szervezetek, maganszemélyek altal juttatott tdimogatas
A vagyon felhasznélasaval kapcsolatos adatok ismertetése

A cél szerinti juttatasok kimutatasa

A vezet6 tisztségviselOknek nyujtott juttatasok 0sszege

A kozhasznl tevékenység rovid bemutatisa

AN M

1. Az egyesiilet szamviteli beszamoloja

Az egyesiilet bejegyzésére a Baranya Megyei Birdsag 1995.09.11 napjan kelt
Pk.60.093/1995 szam végzése alapjan keriilt sor.

Az egyesiilet az érvényben lév0 szamviteli szabalyok alapjan elkészitett
kozhasznl egyszerlisitett €ves beszdmoloja a kozhasznlsagi jelentés mellékletét
képezi, ezért azt teljes egészében mellékeljiik.

A szamadatokbol kitlinik, hogy az egyesiilet a targyévben veszteségesen
miikodott. A bevételek ¢és kiadasok  meghaladtdk az el6zé évit az
eredményesebb palyazati munka €s tdmogatas szerz€s miatt, mégis forrashiany
miatt kolcsont kellett betenni a tagoknak. A mérleg forduldé napjan 46 e Ft
pénzeszkozzel rendelkezett. A végleges pénzbevételek ¢és raforditasok
egyenlegeként a targy évi adozas eldtti eredmény -504 e Ft. Az egyesiilet
vallalkozasi tevékenységet nem folytat, igy adofizetési kotelezettsége nem
keletkezett . Ebbdl addddan az adozéas eldtti eredmény megegyezik a mérleg
szerinti eredménnyel.



2. A koltségvetési tamogatasok felhasznalasanak bemutatasa

Az egyesiilet a targy évben az alabbi koltségvetési tamogatasokat kapta:

Tamogatas nyu;jtéd Osszeg Felhasznalas
BMMK 1.541.826.- kozhasznu foglalkoztatéas 2 6
Mobilitas 50.000.- eszkdzbeszerzés

3. Az onkormanyzattol kapott tAmogatas osszegének kimutatasa

Az egyesiilet a Pécs MJV Civil alapjabol 300.000.- Ft — ot kapott, melyet a
kozhasznli miikodés €s programok lebonyolitasara hasznalt fel.
4. Egyéb szervezetek és maganszemélyek altal juttatott tamogatasok

Az egyesiilet egyéb helyrdl kapott tdmogatdsait €és felhasznalasat az aldbbi
felsorolas mutatja be.

Tamogatas nyu;jtéd Osszeg Felhasznalas

Maganszemélyek 84.000.-  Miukodési koltségek

5. A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos adatok ismertetése

Bevételek

Palyazat utjan kapott tdimogatas 650.000.-
Tamogatas maganszemélyektdl, vallalkozasoktol 84.000.-
Bankkamat 485.-
APEH 1% visszautalas 9.100.-
BMMK foglalkoztatasi tdimogatas 1.541.826.-
Ko6zhasznu tevékenység bevétele 222.108.-
Egyéb bevétel 150.221.-
Tagdjj 44.100.-
Késedelmi kamat 526.-

Osszesen: 2.702.366.-



Kiadasok

Munkabér

Bérjarulékok

Rezsi koltségek
Bankkoltség

Gk.hasznalat, utiktg:
Berendezések, felszerelések
Telefon

Posta ktg.

Internet hasznalat

Bérleti dij

Ko6zhasznu tevékenység anyagi ktg.

Tisztitészerek
Irodaszer, nyomtatvany
Karbantartas, javitas
Oktatas

Palyazati dij
Kozjegyzoi dij
Tagdijak

Egyéb

Terv szerinti écs.
Késedelmi kamat

Osszesen:

Zaro pénzkészlet

6. A cél szerinti juttatasok kimutatasa

1.528.285.-
558.072.-
144.992.-

38.905.-
28.474.-
91.413.-
89.135.-
12.110.-
126.438.-
375.000.-
31.878.-
6.094 .-
43.047 .-
30.622.-
15.000.-
5.000.-
2.800.-
24.000.-
1.420.-
53.600.-
526.-

3.206.811.-

46.084.-

A kozhasznlsagi jelentés el6z6 pontjaban az egyesiilet részére nyujtott
tamogatasok — azok célja szerinti bontasban is — részletesen bemutatasra
keriiltek, igy azok ismételt kimutatasatol eltekintiink.

7. A vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatasok osszege

Az egyesiilet a vezetd tisztségviselok részére a targy évben juttatast, tdmogatast
semmilyen jogcimen nem nyujtott. A vezetOség tagjai tiszteletdijban nem
részesiiltek, tevékenységiiket ellenszolgaltatas nélkiil végzik.



8. A kozhasznu tevékenység rovid ismertetése

A 2005-6s évben meghatarozott tevékenységiink két f6 iranyat sikertilt
teljesiteni. Egyrészt a Net-Megallo Ifjasagi Informacios Pont fejlesztését,
formalasat, hogy a korszerli elvarasoknak megfeleljen, masrészt a szervezet
tevékenységi korének szélesitését. Ugy érezziik, fontos szerepet toltottiink be a
varos, a megye ifjusaga ¢életében.

Munkéank mas szervezetekben: Tevékenyen részt vettiink a varos és a megye
ifjasagi iigyeivel foglalkoz6 férumok munkajaban. Ez évben a varosi és megyei
ifjisagkutatasban, valamint az elkésziilt ifjusagi koncepciod kidolgozasaban is
hangstlyos szerepet vallaltunk.

Vezetoképzes, taborok, palyazatok: A sikeres mentéalhigiénés programjainkat,
mozgassériilt fiatalokkal, ez évben is folytattuk.

Ko6zhasznusag: 2005. évben célunk maradt a mozgassériilt fiatalok integralasa.
A Volgyhid Alapitvannyal tobb sikeres tabort szerveztiink mozgassériilt €s ép
fiatalokkal ¢és értiik, pl.: munkahelyteremtés, elhelyezkedés és tavmunka
témaban. A kialakult egyiittmiikodést a megyei Munkaiigyi Kozponttal 1dén is
sikertilt tovabb fejleszteni.

Kornyezetvédelem: Kornyezet- €s természetvédelmi feladatunk a szemétszedo-
turak valamint mas programok mellett a nevelés, akar a fiatalok példamutatasa
az 1ddsebbek eldtt, hogy ne csak szdban, de tettekben is megnyilvanulhasson.

A Net-Megallo Ifjusdgi informacios Pont milkddésének 1étjogosultsdga van.
Nem csak a fiataloknak, de mikodésiikhoz mas szervezetek, egyesiiletek
képviseldinek is adtunk illetve a jovében is adunk lehetéségeket. Tovabbra is
csak rovidtavon sikeriilt megteremteni a személyi feltételeket. Kiilon hangsulyt
fektetiink az informatikai fejlesztésre. Tovabb korszertsitettiik gépparkunk nagy
részét - az Informatikai Tarsadalom feltételeinek megfelelden - palyazatok és a
Baranya Ifjusaga Kht segitségével. A Tett-Hely halozattal és a Telehaz
Szovetséggel is hatékonyan kozremiitkodiink a megye €s a régio €letében.
Rendszeres klubprogramunk: -szinhazlatogatdsok, —szemét-gylijté tardk, —
beszélgetések a drogrol, —jatékok, —sportnapok, —kiranduldsok megvalositasa
mellett az Internet vilaga is jelentOs szerephez jutott.

Programjaink aktiv résztvevdi: mozgassériilt tagjaink, barataink €s ismerdseink.
Fontos szdmunkra ¢életiik, lehetdségeik, belsd értékeik megismerése. Az
integracid nalunk, gyakorlatban 1étezé fogalomma valt.

Pécs, 2006.04.24.

szervezet vezetdje



